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LUGAR REUNION

ACTAN® 16 FECHA: D26 M08
- - - CENTROVIDA-0.P

APOYAR Y ORIENTAR PROFESIONALMENTE LA ESTRUCTURACION DE LOS
OBJETIVOS DE PLANES DE TRABAJO Y ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL AREA DE
LA REUNION EDUCACION DEL PROGRAMA CENTRO VIDA COMUNA ORIENTE - PEREIRA. CON
APQYO INTERINSTITUCIONAL.

1. LUIS HERNAN VASQUEZ - COORDINADOR — AREA EDUCACION CEVI DDAS.
PARTICIPANTES DE 2. SILVIA MEJIA GOMEZ - TALLERISTA - CEVI OP.

LA REUNION 3. BAUER ANTONIO REINA VILLADA - TALLERISTA - CEVI OP.
4. LUIS ANTONIO CHALA JARAMILLO - GERONTOLOGO — CEVI OP

DESARROLLO DE LA AGENDA

Siendo las 4:00 pm, se inicia la reunién de apoyo interinstitucional en el Centro Vida — OP, donde se cont6 con la
asistencia del Licenciado Luis Hernan Vasquez N - Coordinador desde el afio 2012 del area educativa en los
Centros Vida del municipio de Dosquebradas R, y quien nos socializa el modelo implementado, asi:

DESARROLLO DE LA REUNION

4+ PROGRAMA NACIONAL DE ALFABETIZACION - MODELO A CRECER
(Ministerio de las TIC'S y las Tecnologias de la Informacion).

CARACTERISTICAS DE POBLACION POR ATENDER.

Poblacién vulnerable, Adulto Mayor, campesina y rural, situacion de desplazamiento, en general todas las
poblaciones, el modelo esta regionalizado por zona caribe, andina, pacifica, oriental y amazonica

PROPOSITOS

Formar personas productivas y ciudadanos participativos, que identifiquen e intervengan de forma significativa, es
decir, propiciando y generando transformaciones en los procesos cotidianos personales, familiares, de sus
comunidades y de su medio ambiente.
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ENFOQUE PEDAGOGICO

Enfoque pedagogico aprendizaje significativo, teoria critica, educacién popular.

¢Como se adapta, pedagdégicamente?

Se'adapta por cuanto parte de los saberes previos de la poblacién y del contexto, al formar personas participativas
y ciudadanos productivos permite la transformacién de los procesos de vida y cotidianidad de estas personas.

Para ello el modelo educativo desarrolla unos principios pedagdgicos los cuales son:

> Dialogo y autoaprendizaje individual y grupal.
» Articulacién practica — tedrica — practica, aprendizaje significativo.
» Integracion curricular
v" Articula las 4 areas basicas: Matematicas, Lenguaje, Ciencias Sociales y Naturales
v Ademas, se trabajan los proyectos obligatorios como establece la Ley General de educacion y
Decreto 1075 de 2015, hoy en dia se les denomina proyectos pedagdgicos transversales.

MATERIALES EDUCATIVOS

Este modelo cuenta con:

Guias para estudiantes y docentes.
Bibliotecas.

Laboratorios.

Videos.

Manual operativo pedagoégico.
Manual metodologico - Cartilla 1-2-3-4 para el ciclo |: Loterias — Trikis — Laminarios - Guia de

aprestamiento - Guia de incorporacién del MEF al Proyecto educativo institucional - Rol del docente y del
estudiante.

VY YVYY

ROL O PERFIL DE FACILITADOR O DOCENTE

Respeta y valora los saberes previos.
Genera confianza.
Promueve el desarrollo personal y grupal.

Impulsa la organizacion del grupo. . ‘
Organiza, desarrolla e implementa el material pedagdgico del modelo educativo flexible.

v
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~ Favorece la relacion del grupo con los procesos comunitarios.
~ Motiva la permanencia de los participantes.

ROL DEL ESTUDIANTE

Posee saberes previos de su vida y cotidianidad.
Personas productivas.

Personas participativas.

Personas criticas y transformadoras.

Personas que trabajen colaborativamente.

Y Y Y YV

MANUALES

» Manual metodologico.
» Manual pedagdgico y operativo

CARTILLAS CLEII

Primera cartilla.
Segunda cartilla.
Tercera cartilla.
Cuarta cartilla

r
r
re
>

CARTILLAS CLEL

» Quinta cartilla.
» Sexta cartilla.

PRUEBA DE ENTRADA

OBJETIVO: Evaluar el nivel deconocimientos y razonamiento del Adulto Mayor al ingresar a} Pl_'ograma de
Alfabetizacion del Area Educativa del Centro Vida — Comuna Oriente y su grado de evolucion al término de cada

Ciclo Educativo.

Es importante tener en cuenta que una persona alfabetizada es aquella capaz de: Escribir un texto, que sea
comprendido por los demas. De leer compresivamente un escrito ya sea literalmente o con glemeptgs de
compresion inferencial. De tener la capacidad de manejar adecuadamente las operaciones matematicas basicas y
de aplicarlas en la resolucion de problemas practicos. Esta prueba nos permitira verificar estos procesos.
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# | RESPONSABLE

COMPROMISOS

1 Luis Antonio
Chala Jaramillo

Estructuracion del acta de la presente reunién, y envié a la participante de esta,

Luis Hernan A ' — '
2| VasquezN- CPO_YO y acompafiamiento para la posible implementacion del programa en el
CEVI DDAS evi — OP — Envio de cartillas
3 gaEI:;alnhsg; Estudio para la implementacién del modelo en el Cevi - OP

Siendo las 5:30 pm, se da por terminada la reunion. Para constancia se firma en Pereira Risaralda a los 26 dias del

mes de Agosto de 2024.

NOMBRES Y INSTITUCION
# APELLIDOS CARGO FIRMA
| Luis Hernan Centro Vida Coordinador

Vasquez Nieto. Dosquebradas Area Educacion %M "

£
Silvia Cooperativa - .
Z | Mejia Gomez. Multiser Tellerista — CEVI OP
5—'\{ SN e &

Bauer Antonio Cooperativa - o - VA

3| Reina villada. Multiser Tablrizia ~GEVI OP(, E’f}//// ///
Luis Antonio Cooperaliva - ) : QL
41 chala Jaramillo. Mulliser Gerontologo - CVOP \ -Q\\J;l\ C
\ )
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